
EFFECTIVE WAYS 
OF STUDYING

BEFORE EXAMS

DIFERENCIAS ENTRE
ACOSO Y HOSTIGAMIENTO

SEXUAL

Definido como cualquier
comportamiento físico o verbal de

naturaleza sexual que tenga el
propósito o produzca el efecto de
atentar contra la dignidad de una
persona; en particular, cuando se

crea un entorno  intimidatorio,
degradante u ofensivo.

¿QUIÉNES ESTÁN IMPLICADOS EN UNA SITUACIÓN DE
ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL?

A través  de chantajes, propuestas
sexuales,  manifestaciones de

violencia, intimidaciones, 
 tocamientos, acercamientos

innecesarios, silbidos, gestos de
connotación sexual, etc.

FUENTE: HTTPS://WWW.ILO.ORG/WCMSP5/GROUPS/PUBLIC/---AMERICAS/---RO-LIMA/---SRO-
SAN_JOSE/DOCUMENTS/PUBLICATION/WCMS_227404.PDF

HTTP://APPWEB.CNDH.ORG.MX/BIBLIOTECA/ARCHIVOS/PDFS/HOSTIGAMIENTO-ACOSO-SEXUAL.PDF

Es el ejercicio de poder en una
relación de subordinación en donde
están implicados actos sexuales por

parte del agresor hacía la víctima
llevándose a cabo en diversos

ámbitos.

¿CÓMO SE LLEVA A CABO
EL ACOSO?

ACOSO SEXUAL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL
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¿CÓMO SE LLEVA A CABO
EL HOSTIGAMIENTO?

Mediante intimidaciones, amenazas,
agresiones físicas y/o verbales
orientadas a la sexualidad de

connotación lasciva.

Víctima:  Aquella persona que sufre
un daño, provocado por una o varias

acciones de violencia

Agresor: Aquella persona que violenta
o acosa en un ámbito, ya sea laboral,

social, escolar o familiar.

¿QUÉ ACCIONES SE DEBEN DE REALIZAR PARA PREVENIR
EL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL?

Promover campañas informativas y
de sensibilización que sitúen el

problema con toda su relevancia y
que contribuyan a cambiar los roles y
estereotipos de género que avalan el

acoso y hostigamiento sexual

Crear politicas contra el acoso y
hostigamiento sexual.

Crear políticas de prevención donde
se propongan estrategias para

trabajar con hombres y mujeres y su
relación con ciertas conductas que

pueden calificarse de acoso y
hostigamiento sexual.


